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ALDI BATERAKO ENPLEGUA EGONKORTZEKO ETA FINKATZEKO EZOHIKO
PROZESUARI DAGOZKION LANPOSTU HUTSAK MEREZIMENDU-LEHIAKETA
BIDEZ BETETZEKO DEIALDIA
CONVOCATORIA PARA LA PROVISION, MEDIANTE CONCURSO DE MERITOS, DE
VACANTES DE PUESTOS CORRESPONDIENTES AL PROCESO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION Y CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL

ADMINISTRARI LAGUNTZAILEA
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

BETEBEHARRAK EGIAZTATZEA ETA IZENDAPEN PROPOSAMENA
ACREDITACION DE REQUISITOS Y PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO

Donezteben, 2023ko ekainaren 20an.

9:00ak direnean, Epaimahai Kalifikatzailea
bildu da aldi baterako enplegua egonkortzeko
eta finkatzeko ezohiko prozesuari dagokion
Malerrekako Zerbitzu Orokorren
Mankomunitateak onarturiko oinarrietan
ezarritako administrari laguntzaile lan-postua
merezimendu-lehiaketa bidez betetzeko
prozesuko izangaiaren baldintzak egiaztatzeko
izapidea eta izendapen-proposamena egiteko,
Enplegu  publikoan  behin-behinekotasuna
murrizteko  premiazko  neurriei  buruzko
abenduaren 28ko 20/2021 Legean
xedatutakoaren arabera.

2023ko  ekainaren 13an  behin  betiko
kalifikazioak Malerrekako Zerbitzu Orokorren
Mankomunitatearen web atarian argitaraturik,
puntuazio altuena lortu duen izangaiak deialdian
eskatutako tituluak dituela egiaztatuta, eta
administrari laguntzaile izateko lanpostu huts
bakarra dagoenez, bidezkoa da izendapen
proposamenaren izapidearekin jarraitzea.

Horiek horrela, epaimahaiak ERABAKI DU:

1.- Izendapenaren proposamena egitea Maria
Gema Mutuberria Vergara andrearen alde,
izapidetutako autaketa prozesuan puntuazio
handiena lortu duen hautagaia izateagatik.

En Doneztebe, a 20 de junio de 2023.

Siendo las 9:00 horas, se reune el Tribunal
Calificador, a fin de realizar el tramite de
acreditacion de requisitos de la aspirante y la
propuesta de nombramiento, establecido en las
bases aprobadas por la Mancomunidad de
Servicios Generales de Malerreka, para la
provision, mediante concurso de méritos, del
puesto de trabajo de auxiliar administrativo,
correspondiente al proceso extraordinario de
estabilizacion 'y consolidacion de empleo
temporal, segun lo dispuesto en la Ley 20/2021,
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo
publico.

Publicadas, con fecha de 13 de junio de 2023,
las calificaciones definitivas en el portal web de
la Mancomunidad de Servicios Generales de
Malerreka, acreditada la posesion de los titulos
exigidos en la convocatoria por parte de la
aspirante con mayor puntuacion, y en vista de
que existe una unica vacante de puesto de
trabajo de auxiliar administrativo, procede
continuar con la realizacion del tramite de
propuesta de nombramiento.

Visto lo cual, este tribunal ACUERDA:

1.- Elevar propuesta de nombramiento en favor
de Doia. Maria Gema Mutuberria Vergara, por
ser la aspirante con mayor puntuacion en el
proceso de seleccion tramitado.



2.- Izendapen proposamena Malerrekako
Zerbitzu Orokorren Mankomunitatearen web
atarian argitaratu eta 10 egun balioduneko epea
irekitzea, Maria Gema Mutuberria Vergara
andreak agiri hauek aurkeztu ditzan:

a) Nortasun Agiri Nazionalaren kopia

edo izangaiaren nazionalitatea eta
nortasuna egiaztatzen dituen agiri
baliokidea.

b) Osasun txosten ofiziala, karguaren
eginkizunak betetzea eragotziko liokeen
akats fisiko edo psikikorik edo
eritasunik ez duela frogatzeko.

c¢) Eginkizun publikoak betetzeko
ezgaitua edo gabetua ez dagoela eta
inongo administrazio publikoren
zerbitzutik bereizia ez dela izan dioen
zinpeko aitorpena.

d) Zin egin edo hitz ematea Nafarroako
Foru Araubidea errespetatuko duela,
Konstituzioari eta legeei men egingo
diela, eta  karguari  dagozkion
betebeharrak zintzo beteko dituela.

3.- Gema Mutuberria Vergara andreari
ohartaraztea, behar bezala justifikatutako
ezinbesteko kasuetan izan ezik, agiriak

aurkezten ez dituzten eta deialdiaren 3. oinarrian
eskatutako baldintzaren bat betetzen dutela
egiaztatzen ez duten izangaiak ezin izango direla
izendatu edo kontratatu, eta beren jarduera
guztiak bertan behera geratuko direla. Beraz,
hutsik geratu den lanpostuaren baldintzak bete
eta onartutako pertsonen zerrendan jarraian
kokaturik dagoen hautagaiarekin beteko da
hutsunea.

4.- Akta hau Malerrekako Zerbitzu Orokorren
Mankomunitatearen web orrian argitaratzea.

2.- Abrir un plazo de 10 dias habiles, a partir
del dias siguiente al de publicacion de la
presente propuesta de nombramiento en el
portal web de la Mancomunidad de Servicios
Generales de Malerreka, para que Dria. Maria
Gema Mutuberria Vergara presente los
siguientes documentos.

a) Copia del documento nacional de
identidad o documento equivalente
acreditativo de la nacionalidad e
identidad del aspirante.

b) Informe médico oficial justificativo de
no padecer enfermedad o defecto fisico
o psiquico que imposibilite el ejercicio
de las funciones propias del cargo.

¢) Declaracion jurada o solemne de no
hallarse inhabilitada ni  suspendida
para el ejercicio de funciones publicas
y de no haber sido separada del
servicio de una Administracion publica.

d) Juramento o promesa de respetar el
Régimen Foral de Navarra, de acatar
la Constitucion y las leyes, y de cumplir
fielmente las obligaciones propias del
cargo.

3.- Advertir a Doria Gema Mutuberria Vergara
que, salvo los casos de fuerza mayor
suficientemente justificados, los aspirante que
no presenten los documentos ni acrediten el
cumplimiento de alguno de los requisitos
exigidos en la base 3 de la convocatoria, no
podrdn ser nombradas o contratadas, quedando
anuladas todas sus actuaciones, procediéndose
a cubrir la baja con la persona aspirante, que
cumpliendo los requisitos de la plaza que haya
quedado vacante, se situe inmediatamente a
continuacion en la relacion de personas
aprobadas.

4.- Publicar la presente acta en la pdgina web
de la Mancomunidad de Servicios Generales de
Malerreka.
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