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MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO ASAMBLADAK 2023KO
MARTXOAREN 21EAN EGINDAKO
BILERAREN AKTA.

Organoa: Udalbatza.

Bilkura mota: Ohikoa.

Deialdia: Lehenengoa.

Eguna: 2023.03.21.

Ordua: Arratsaldeko 19:00etan.

Tokia: Malerrekako Zerbitzuen Mankomunitatearen
egoitzan.

Bertaratuak:

- LEHENDAKARIA:

- Jon Telletxea Juanenea jna. (Beintza-Labaien).
- LEHENDAKARIORDEA:

- Amets Inda Gorriaran and. (Sunbilla).

- ORDEZKARIAK:

- Esther Fernandez Casas and. (Sunbilla).

- Pello Gracenea Esain jna.
(Doneztebe/Santesteban).

- Oier Zulaika Arakistain jna. (Doneztebe/Santesteban).
- Mikel Mutuberria Santesteban jna.
(Doneztebe/Santesteban).

- Andrés Echenique Iriarte jna. (Bertizarana).
- Rakel Ariztegi Ariztia and. (Oitz).

- Jaione Zabalo Juantorena and. (Ezkurra).

- Javier Bereau Miquelarena jna. (Ituren).

- Ernesto Dominguez Olea jna. (Zubieta).

- Unai Madariaga Iribarren jna (Urrotz).

- Maria Jose Michelena Otegui and. (Eratsun).
- Eva Martin Ibarra and. (Elgorriaga).

- Gaizka Baigorri Belaza (Donamaria).

- BESTEAK:
- Natalia Rekarte Oteiza and. (Donamaria).
Bertaratu ez direnak:

- José Antonio Jauregui Juantorena jna. (Bertizarana).
- Inigo Zubeldia Telletxea jna. (Saldias).

Zazpigurutze 2, behea
31740 DONEZTEBE (Nafarroa)
Tfnoa: 948. 45 17 46

ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR LA
ASAMBLEA DE LA MANCOMUNIDAD DE
SERVICIOS GENERALES DE MALERREKA EL
DIA 21 DE MARZO DE 2023.

Organo: Asamblea.

Sesion: Ordinaria.

Convocatoria: Primera.

Dia: 21.03.2023.

Hora: 19:00 horas de la tarde.

Lugar: Sede de la Mancomunidad de Servicios de
Malerreka.

Asistentes:

- PRESIDENTE:

- D. Jon Telletxea Juanenea (Beintza-Labaien).
- VICEPRESIDENTE:

- Diia. Amets Inda Gorriaran (Sunbilla).

- REPRESENTANTES:

- Diia. Esther Fernandez Casas (Sunbilla).

- D. Pello Gracenea Esain (Doneztebe/Santesteban).
- D. Oier Zulaika Arakistain (Doneztebe/Santesteban).
- D. Mikel Mutuberria Santesteban
(Doneztebe/Santesteban).

- D. Andrés Echenique Iriarte (Bertizarana).

- Diia. Rakel Ariztegi Ariztia (Oitz).

- Diia. Jaione Zabalo Juantorena (Ezkurra).

- D. Javier Bereau Miquelarena (Ituren).

- D. Ernesto Dominguez Olea (Zubieta).

- D. Unai Madariaga Iribarren (Urrotz).

- Diia. Maria José Michelena Otegui (Eratsun).

- Diia. Eva Martin Ibarra (Elgorriaga).

- D. Gaizka Baigorri Belaza (Donamaria).

- OTROS:
- Diia. Natalia Rekarte Oteiza (Donamaria).
No asisten:

- D. José Antonio Jauregui Juantorena (Bertizarana).
- D. Iniigo Zubeldia Telletxea (Saldias).



- Leire Ortuoste Garcia and. (Doneztebe/Santesteban).
- Ainhoa Bereau Altxu and. (Ituren).

Idazkaria: Jon Etxague Goia jn.
Aztergaiak:

1.- Aurreko akta onartzea.
2.- Malerrekako Mankomunitatea eta Nafar Lansare-

Nafarroako Enplegu Zerbitzuaren arteko
lankidetza proposamena, Enpleguko Politika Aktiboak
garatzeko.

3.- Laguntza zerbitzuen kontratuaren lizitazioa,

Malerrekako Zerbitzu Orokorren Mankomunitatean
hondakinen frakzio organikoaren kudeaketa hobetzeko.
4.- Euskara Zerbitzuaren diru-laguntza deialdi irekiak.
a. Bai Euskarari Ziurtagiria edukitzeko diru-
laguntzak.
b. Euskara ikasle helduen diru-laguntza (2022-
2023 ikastaroa).
5.- Euskara zerbitzuko diru-laguntza nominatibo
zuzenak. Hitzarmenak onartzea.
a. Ttipi-Ttapa Fundazioa.
b. Malerrekako IKA Euskaltegia.
c. Xorroxin Irratia Kultur Elkartea.
6.- Gizarte larrialdietarako laguntzak arautzen dituen
ordenantzako aldaketa. Hasierako onespena.
7.- Bidasoalderako (Baztan, Bortziriak eta Malerreka)
eguneko zentruaren proiektuaren inguruan.
8.- Mankomunitateak antolaturiko enplegu tailerraren
inguruko informazioa.
9.- Lehendakariaren ebazpenak.
10. - Eskaerak eta galderak.

1. AURREKO AKTAK ONARTZEA.

2022ko abenduaren 15ean egindako bileraren akta
ikusirik, aho batez, ONARTU DUTE.

2. MALERREKAKO MANKOMUNITATEA
ETA NAFAR LANSARE-NAFARROAKO
ENPLEGU ZERBITZUAREN ARTEKO
LANKIDETZA PROPOSAMENA,
ENPLEGUKO POLITIKA AKTIBOAK
GARATZEKO.

2021eko otsailaren 3an sinatu zen Malerrekako
Zerbitzu Orokorren Mankomunitatearen eta Nafarroako
Enplegu  Zerbitzuaren (Nafar Lansare) arteko
lankidetza-hitzarmena,  enplegu-politika  aktiboak
garatzeko. Bi urteko indarraldia izan zuen, sinatu zen
egunetik hasita.

- Diia. Leire Ortuoste Garcia (Doneztebe/Santesteban).
- Diia. Ainhoa Bereau Altxu (Ituren).

Secretario: D. Jon Etxague Goia.
Asuntos:

1.- Aprobacion del acta anterior.
2.- Convenio de colaboracion entre la Mancomunidad
de Servicios Generales de Malerreka y el Servicio
Navarro de Empleo - Nafar Lansare para el desarrollo
de Politicas Activas de Empleo.
3.- Licitacion del Contrato de servicios de
acompariamiento para la mejora de la gestion de la
fraccion organica de los residuos en la Mancomunidad
de Servicios Generales de Malerreka.
4.- Convocatorias abiertas de subvenciones del Servicio
de Euskara.
a. Subvencion para poseedores del Certificado
Bai Euskarari.
b. Subvencion estudiantes adultos de Euskera
(curso 2022-2023).
5.- Subvenciones directas nominativas del Servicio de
Euskara. Aprobacion de convenios.
a. Ttipi-ttapa Fundazioa.
b. Malerrekako IKA Euskaltegia.
c. Xorroxin Irratia Kultur Elkartea.
6.- Aprobacion inicial de la modificacion de la
Ordenanza reguladora de las ayudas de emergencia
social.
7.- Sobre el proyecto de centro de dia para la Comarca
del Bidasoa (Baztan, Bortziriak y Malerreka).
8.- Informacion sobre el taller de empleo organizado
por la Mancomunidad.
9.- Resoluciones del Presidente.
10.- Ruegos y preguntas.

1. APROBACION DE ACTAS ANTERIORES.

Visto el actas de la sesion celebrada el dia 15 de
diciembre de 2022, por unanimidad, SE APRUEBA.

2. CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA Y EL
SERVICIO NAVARRO DE EMPLEO -
NAFAR LANSARE PARA EL
DESARROLLO DE POLITICAS ACTIVAS
DE EMPLEO.

El 3 de febrero de 2021 se firmo el Convenio de
Colaboracion entre la Mancomunidad de Servicios
Generales de Malerreka y El servicio Navarro de
Empleo - Nafar Lansare para el desarrollo de Politicas
Activas de Empleo, cuya vigencia se extendio por el
plazo de dos arios desde la fecha de su firma.



Lankidetza  Hitzarmenaren berrikuntza  onartzea
proposatu da. Horren bidez, Malerrekan enplegu-
politika aktiboak garatu ahal izango dira, bi erakundeen
artecko sinergiak sortuz, bai eta lankidetzan eta
koordinaturik jarduteko prozedurak ere.

Hori dela eta, hitzarmenaren edukia ikusi eta azterturik,
aho batez, ERABAKI DUTE:

1.- Toki Administrazioari buruzko uztailaren 2ko
6/1990 Foru Legearen 70. artikuluan xedatukoan
oinarrituz, Malerrekan enplegu politika aktiboak
garatzea ahalbidetzeko Servicio Navarro de Empleo —
Nafar Lansarerekin lankidetza hitzarmena onestea.

2.- Malerrekako Zerbitzu Orokorren Mankomunitateko
Lehendakaria hitzarmena eta bera exekutatzeko
beharrezkoa izan daitekeen dokumentazio guztia
sinatzeko ahalduntzea.

3. LAGUNTZA ZERBITZUEN
KONTRATUAREN LIZITAZIOA,
MALERREKAKO ZERBITZU
OROKORREN MANKOMUNITATEAN
HONDAKINEN FRAKZIO
ORGANIKOAREN KUDEAKETA
HOBETZEKO.

beharrezkotzat jotzen da Malerrekako Zerbitzu
Orokorren Mankomunitatean hondakinen frakzio

organikoaren kudeaketa hobetzeko laguntza zerbitzuen
kontratuaren lizitazio prozesua hastea.

Hau ikusirik, aho batez, ERABAKI DUTE:

1.- Malerrekako Zerbitzu Orokorren Mankomunitatean
hondakinen frakzio organikoaren kudeaketa hobetzeko
laguntza zerbitzuen kontratuaprozedura sinplifikatu
bidez esleitzeko kontratazio-espedientea onartzea eta
prozedura hastea.

2.- Malerrekako Zerbitzu Orokorren Mankomunitatean
hondakinen frakzio organikoaren kudeaketa hobetzeko
laguntza zerbitzuen kontratuaren lizitazioko Baldintza-
agiri Arautzailea onartzea.

3.- Lizitazioak eragingo duen gastua onartzea.

Se propone la aprobacion de la renovacion del
Convenio de Colaboracion, que permite el desarrollo
en Malerreka de politicas activas de empleo,
configurando sinergias entre ambas entidades, asi
como procedimientos de actuacion colaborativos y
coordinados.

Por lo tanto, visto y analizado el contenido del
convenio, por unanimidad, SE ACUERDA:

1.- Al amparo de lo dispuesto en el articulo 70 de la
Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la Administracion
Local de Navarra, aprobar el Convenio de
Colaboracion con Servicio Navarro de Empleo — Nafar
Lansare para el desarrollo de Politicas Activas de
Empleo, por un periodo de dos arios a partir de la fecha
de su firma.

2.- Facultar al Presidente de la Mancomunidad de
Servicios Generales de Malerreka para la firma del
convenio asi como de cuanta documentacion sea
necesaria para la ejecucion de este acuerdo.

3. LICITACION DEL CONTRATO DE
SERVICIOS DE ACOMPANAMIENTO
PARA LA MEJORA DE LA GESTION DE
LA FRACCION ORGANICA DE LOS
RESIDUOS EN LA MANCOMUNIDAD DE
SERVICIOS GENERALES DE
MALERREKA.

Se considera necesario dar comienzo al proceso de
licitacion del contrato de servicios de acompariamiento
para la mejora de la gestion de la fraccion organica de
los residuos en la Mancomunidad de Servicios
Generales de Malerreka.

Visto lo cual, por unanimidad, SE ACUERDA:

1.- Aprobar el expediente de contratacion, y dar inicio
al procedimiento de licitacion, mediante procedimiento
simplificado, del contrato de  servicios de
acomparniamiento para la mejora de la gestion de la
fraccion organica de los residuos en la Mancomunidad
de Servicios Generales de Malerreka.

2.- Aprobar el Pliego Regulador para la licitacion del
contrato de servicios de acompaiiamiento para la
mejora de la gestion de la fraccion organica de los
residuos en la Mancomunidad de Servicios Generales
de Malerreka.

3.- Aprobar el gasto derivado de dicha licitacion.



4. EUSKARA  ZERBITZUAREN  DIRU-
LAGUNTZA DEIADI IREKIAK.

a. Bai FEuskarari Ziurtagiria edukitzeko diru-
laguntzak.

Ikusirik Mankomunitateko teknikariek aurkeztu eta
Euskara Batzordean aztertu eta aldeko irizpena jasotako
deialdia, aho batez, ONARTU DUTE.

b. Euskara ikasle helduen diru-laguntza (2022-
2023 ikastaroa).

Ikusirik Mankomunitateko teknikariek aurkeztu eta
Euskara Batzordean aztertu eta aldeko irizpena jasotako
deialdia, aho batez, ONARTU DUTE.

5. EUSKARA ZERBITZUKO DIRU-
LAGUNTZA NOMINATIBO ZUZENAK.
HITZARMENAK ONARTZEA.

a. Ttipi-ttapa Fundazioa.

Ikusirik  Ttipi-ttapa  Fundazioarekin  sinatzeko
lankidetza hitzarmen proposamena, zeinak aldez
aurretik Euskara Batzordearen aldeko irizpena jaso du,
aho batez, ERABAKI DUTE:

1.- Ttipi-ttapa Fundazioarekin lankidetza hitzarmena
onartzea. Hitzarmen hori behar bezala izapidetuta dago,
erantsitako espedientean jasota dago, eta erabaki honen
parte da.

2.- Mankomunitateko Lehendakaria hitzarmena edota
hau formalizatu eta exekutatzeko beharrezkoa izan
daitekeen dokumentazioa sinatzeko ahalduntzea.

3.- Akordio hau Ttipi-Ttapa Fundazioari jakinaraztea.

b. Malerrekako IKA Euskaltegia.

Ikusirik Malerrekako IKA FEuskaltegiarekin sinatzeko
lankidetza hitzarmen proposamena, zeinak aldez
aurretik Euskara Batzordearen aldeko irizpena jaso du,
aho batez, ERABAKI DUTE:

1.- Malerrekako IKA Euskaltegiarekin lankidetza
hitzarmena onartzea. Hitzarmen hori behar bezala

4. CONVOCATORIAS ABIERTAS DE
SUBVENCIONES DEL SERVICIO DE
EUSKARA.

a. Subvencion para poseedores del Certificado
Bai Euskarari.

Vista la convocatoria presentada por los técnicos de la
Mancomunidad, discutida e informada favorablemente
por la Comision de FEuskara de la entidad, por
unanimidad, SE APRUEBA.

b. Subvencion estudiantes adultos de Euskera
(curso 2022-2023).

Vista la convocatoria presentada por los técnicos de la
Mancomunidad, discutida e informada favorablemente
por la Comision de Euskara de la entidad, por
unanimidad, SE APRUEBA.

5. SUBVENCIONES DIRECTAS
NOMINATIVAS DEL SERVICIO DE
EUSKARA. APROBACION DE
CONVENIOS.

a. Ttipi-ttapa Fundazioa.

Vista la propuesta de convenio de colaboracion con
“Ttipi-ttapa Fundazioa” presentada por los técnicos de
la Mancomunidad e informada favorablemente por la
Comision de Euskara de la Mancomunidad, SE
ACUERDA:

1.- Aprobar el Convenio de Colaboracion con “Ttipi-
Ttapa Fundazioa”. El convenio de colaboracion ha
sido instruido correctamente, se incluye en el
expediente anexo y es parte de este acuerdo.

2.- Facultar al Presidente de la Mancomunidad para
suscribir el convenio, asi como cuanta documentacion
sea necesaria en orden a la formalizacion y ejecucion
del mismo.

3.- Dar traslado del presente acuerdo a ‘‘Ttipi-Ttapa
Fundazioa™.

b. Malerrekako IKA Euskaltegia.

Vista la propuesta de convenio de colaboracion con
“Malerrekako IKA FEuskaltegia” presentada por los
técnicos de la  Mancomunidad e informada
favorablemente por la Comision de Euskara de la
Mancomunidad, SE ACUERDA:

1.- Aprobar el Convenio de Colaboracion con
“Malerrekako IKA Euskaltegia”. El convenio de



izapidetuta dago, erantsitako espedientean jasota dago,
eta erabaki honen parte da.

2.- Mankomunitateko Lehendakaria hitzarmena edota
hau formalizatu eta exekutatzeko beharrezkoa izan
daitekeen dokumentazioa sinatzeko ahalduntzea.

3.- Akordio hau Malerrekako IKA Euskaltegiari
jakinaraztea.

¢. Xorroxin Irratia Kultur Elkartea.

Ikusirik  Xorroxin  Irratia  Kultur  Elkartearekin
sinatzeko lankidetza hitzarmen proposamena, zeinak
aldez aurretik Euskara Batzordearen aldeko irizpena
jaso du, aho batez, ERABAKI DUTE:

1.- Xorroxin Irratia Kultur Elkartearekin lankidetza
hitzarmena onartzea. Hitzarmen hori behar bezala
izapidetuta dago, erantsitako espedientean jasota dago,
eta erabaki honen parte da.

2.- Mankomunitateko Lehendakaria hitzarmena edota
hau formalizatu eta exekutatzeko beharrezkoa izan
daitekeen dokumentazioa sinatzeko ahalduntzea.

3.- Akordio hau Xorroxin Irratia Kultur Elkarteari
jakinaraztea.

6. GIZARTE LARRIALDIETARAKO
LAGUNTZAK ARAUTZEN DITUEN
ORDENANTZAREN ALDAKETA.
HASIERAKO ONESPENA.

Ikusirik Gizarte Larrialdietarako laguntzak arautzen
dituen Ordenantzaren aldaketaren espedientea, aho
batez, ERABAKI DUTE:

1.- Gizarte Larrialdietarako Laguntzak arautzen dituen
Ordenantzaren aldaketa onartzea.

2.- Aldaketa hori jendaurrean egonen da hogeita hamar
egun baliodunean, erabaki honen iragarkia Nafarroako
Aldizkari Ofizialean argitaratu eta biharamunetik
hasita, interesdunek  espedientea  aztertu eta
erreklamazio, kexa edo oharrak aurkez ditzaten; hori
guztia, Nafarroako Toki Administrazioari buruzko
uztailaren 2ko 6/1990 Foru Legearen 325.1 artikuluan
xedatutakoari jarraikiz.

colaboracion ha sido instruido correctamente, se
incluye en el expediente anexo y es parte de este
acuerdo.

2.- Facultar al Presidente de la Mancomunidad para
suscribir el convenio, asi como cuanta documentacion
sea necesaria en orden a la formalizacion y ejecucion
del mismo.

3.- Dar traslado del presente acuerdo a ~Malerrekako
IKA Euskaltegia”.

c¢. Xorroxin Irratia Kultur Elkartea.

Vista la propuesta de convenio de colaboracion con
“Xorroxin Irratia Kultur Elkartea” presentada por los
técnicos de la Mancomunidad e informada
favorablemente por la Comision de Euskara de la
Mancomunidad, SE ACUERDA:

1.- Aprobar el Convenio de Colaboracion con
“Xorroxin Irratia Kultur Elkartea”. El convenio de
colaboracion ha sido instruido correctamente, se
incluye en el expediente anexo y es parte de este
acuerdo.

2.- Facultar al Presidente de la Mancomunidad para
suscribir el convenio, asi como cuanta documentacion
sea necesaria en orden a la formalizacion y ejecucion
del mismo.

3.- Dar traslado del presente acuerdo a “Xorroxin
Irratia Kultur Elkartea”.

6. APROBACION INICIAL DE LA
MODIFICACION DE LA ORDENANZA
REGULADORA DE LAS AYUDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL.

Visto el expediente de la modificacion de la Ordenanza
Reguladora de las Ayudas de Emergencia Social de la
Mancomunidad, por unanimidad, SE ACUERDA:

1.- Aprobar la modificacion de  la Ordenanza
Reguladora de las Ayudas de Emergencia Social de la
Mancomunidad.

2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo
325.1 de la Ley Foral 6/1990, de 2 de julio, de la
Administracion Local de Navarra, la modificacion
aprobada se someterd a informacion publica durante
treinta dias habiles, a contar desde el siguiente al de
publicacion del anuncio de la aprobacion inicial en el
Boletin Oficial de Navarra, para que las personas
interesadas puedan examinar el expediente y formular
reclamaciones, reparos u observaciones.



7. BIDASOALDERAKO (BAZTAN,
BORTZIRIAK ETA MALERREKA)
EGUNEKO ZENTRUAREN

PROIEKTUAREN INGURUAN.

Idazkariak eskualdeko gizarte zerbitzuak sustatzen ari
diren Bidasoa eskualderako (Baztan, Borztiriak eta
Malerreka)eguneko zentroaren proiektuaren berri eman
du.

Nafarroako  Gobernuak  diruz  lagunduko  du
eskualderako eguneko zentro bat eraikitzea, eta gero
hura kudeatu eta ustiatzeaz arduratuko da. Eskualdeko
udalek ordaindu beharko dute Nafarroako Gobernuak
finantzatu ez duen zatia, kostu osoaren %20 inguru.

Aurkeztutako proiektuari eta finantzaketari buruzko
xehetasun gehiago edukitzean, eskualdeko udalei
jakinaraziko zaie.

8. MANKOMUNITATEAK

ANTOLATURIKO ENPLEGU
TAILERRAREN INGURUKO
INFORMAZIOA.

Idazkariak jakinarazi du Mankomunitatearen 2023.
urteko enplegu tailerraren proiektua hasi dela.

Bertaratutakoei gogorarazi die prestakuntza proiektua
mantentze lanetako udal brigaden ohiko lanei buruzkoa
dela eta, beraz, proiektua gauzatzeko beharrezkoa
izango dela udal mankomunatuen eta haien langileen
lankidetza aktiboa.

Laster, koordinazio-bilera egingo da enplegu-tailerraren
koordinatzailearen eta Mankomunitateko udalen artean.

9. LEHENDAKARIAREN EBAZPENAK.
Asanbladaren azken Dbilera ezkero eman diren
lehendakariaren ebazpenen berri eman da:

- MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO
LEHENDAKARIAREN 19/2022 EBAZPENA,
2022KO ABENDUAREN 23KOA, GIZARTE-
LARRIALDIETARAKO  DIRU-LAGUNTZAK
BANATZEARI BURUZKOA.

- 20/2022 EBAZPENA, ABENDUAREN 31KOA,
MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO

7. SOBRE EL PROYECTO DE CENTRO DE
DIA PARA LA COMARCA DEL BIDASOA
(BAZTAN, BORTZIRIAK Y MALERREKA).

El secretario informa del proyecto de centro de dia
para la comarca del Bidasoa (Baztan, Borztiriak y
Malerreka) que se esta promoviendo desde los servicios
sociales de la comarca.

El Gobierno de Navarra subvencionara la construccion
de un centro de dia para la comarca y posteriormente
se encargara de su gestion y explotacion. Los
ayuntamientos de la comarca deberan sufragar la
construccion de la parte no financiada por el Gobierno
de Navarra, que se estima en aproximadamente un 20%
del coste total.

Cuando se tenga mds informacion del proyecto
presentado y de su financiacion se informard a los
ayuntamientos de la comarca.

8. INFORMACION SOBRE EL TALLER DE
EMPLEO  ORGANIZADO POR LA
MANCOMUNIDAD.

El secretario informa de que se ha iniciado el proyecto
de taller de empleo del aiio 2023 de la Mancomunidad.

Recuerda a los presentes que el proyecto de formacion
versa sobre los trabajos habituales de las brigadas
municipales de mantenimiento y que por lo tanto la
ejecucion del proyecto va a requerir de la activa
colaboracion de los ayuntamientos mancomunados y
sus empleados.

Proximamente se realizard una reunion de
coordinacion entre la coordinadora del taller de
empleo y los ayuntamientos mancomunados.

9. RESOLUCIONES DEL PRESIDENTE.

Se da cuenta de las resoluciones del presidente emitidas
desde la ultima sesion de la Asamblea:

- RESOLUCION _ 19/2022, DE 23 DE
DICIEMBRE DE 2022, DEL PRESIDENTE DE
LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, SOBRE LA
CONCESION DE LAS AYUDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL.

- RESOLUCION _ 20/2022, DE 31 DE
DICIEMBRE, DEL PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS




LEHENDAKARIARENA, DONEZTEBEKO
EUSKALTEGIARI  ETXETIK  PLAZARA
PROIEKTUAREN DIRU-LAGUNTZAREN 2.
ZATIA ORDAINTZEARI BURUZKOA.

21/2022 EBAZPENA, ABENDUAREN 31KOA,
MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN

MANKOMUNITATEKO
LEHENDAKARIARENA, DONEZTEBEKO
EUSKALTEGIARI 2022K0 DIRU-

LAGUNTZAREN 3. ZATIA ORDAINTZEARI
BURUZKOA.

22/2022 EBAZPENA, ABENDUAREN 31KOA,
MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN

MANKOMUNITATEKO
LEHENDAKARIARENA, TTIPI-TTAPA
FUNDAZIOAREN 2022K0 DIRU-

LAGUNTZAREN 2. ZATIA ORDAINTZEARI
BURUZKOA.

23/2022 EBAZPENA, ABENDUAREN 31KOA,
MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO
LEHENDAKARIARENA, XORROXIN
KULTUR ELKARTEAREN 2022KO DIRU
LAGUNTZAREN 2. ZATIA ORDAINTZEARI
BURUZKOA.

MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO

LEHENDAKARIAREN 24/2022 EBAZPENA,
2022KO ABENDUAREN 31KOA, GIZARTE-
LARRIALDIETARAKO  DIRU-LAGUNTZAK
BANATZEARI BURUZKOA.

1/2023 EBAZPENA, 2023KO MARTXOAREN
16KO0OA, MALERREKAKO ZERBITZU
OROKORREN MANKOMUNITATEKO
LEHENDAKARIAK EMANA, MALERREKAKO
MANKOMUNITATEKO 2023KO ENPLEGU
TAILER PROIEKTUARI HASI EMAN ETA
KOORDINATZAILEA KONTRATATZEKO
AGINDUA EMATEN DUENA.

MALERREKAKO ZERBITZU OROKORREN
MANKOMUNITATEKO

LEHENDAKARIAREN 2/2023 EBAZPENA,
2023KO MARTXOAREN 20KOA. EPAI-
MAHAI KALIFIKATZAILEAREN
IZENDAPENA, BEHIN-BEHINEKO
EGONKORTASUN-KONTSOLIDAZIO
PROZESU BEREZIARI DAGOZKION
LANPOSTUAK MEREZIMENDU-LEHIAKETA
BIDEZ BETETZEKO DEIADIRAKO,
NAFARROAKO ADMINISTRAZIO

GENERALES DE MALERREKA, SOBRE EL
ABONO AL EUSKALTEGI DE
DONEZTEBE/SANTESTEBAN DE LA 2
PARTE DE LA SUBVENCION DEL ANO 2022.

RESOLUCION _ 21/2022, DE 31 DE
DICIEMBRE, DEL PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, SOBRE EL
ABONO AL EUSKALTEGI DE
DONEZTEBE/SANTESTEBAN DE LA 3¢
PARTE DE LA SUBVENCION DEL ANO 2022.

RESOLUCION _ 22/2022, DE 31 DE
DICIEMBRE, DEL PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, SOBRE EL
ABONO DE LA 2° PARTE DE LA
SUBVENCION DEL ANO 2022 DE LA
FUNDACION TTIPI-TTAPA.

RESOLUCION _ 23/2022, DE 31 DE
DICIEMBRE, DEL PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, SOBRE EL
ABONO DE LA 2° PARTE DE LA
SUBVENCION DEL ANO 2022 DE LA
ASOCIACION CULTURAL XORROXIN.

RESOLUCION _ 24/2022, DE 31 DE
DICIEMBRE DE 2022, DEL PRESIDENTE DE
LA  MANCOMUNIDAD DE  SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, SOBRE LA
CONCESION DE LAS AYUDAS DE
EMERGENCIA SOCIAL.

RESOLUCION 1/2023, DE 16 DE MARZO DE
2023, DEL  PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA, POR LA QUE
SE INICIA EL PROYECTO DE TALLER DE
EMPLEO DEL ANO 2023 DE LA
MANCOMUNIDAD DE MALERREKA Y SE
ORDENA LA CONTRATACION DE UN
COORDINADOR.

RESOLUCION 2/2023, DE 20 DE MARZO DE
2023, DEL PRESIDENTE DE LA
MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS
GENERALES DE MALERREKA.
NOMBRAMIENTO DEL TRIBUNAL
CALIFICADOR EN LA CONVOCATORIA
PARA LA  PROVISION,  MEDIANTE
CONCURSO DE MERITOS, DE LAS
VACANTES DE LOS PUESTOS DE TRABAJO
CORRESPONDIENTES AL  PROCESO
EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION Y




PUBLIKOETAN, ENPLEGU PUBLIKOAN
BEHIN-BEHINEKOTASUNA MURRIZTEKO

PRESAKO NEURRIEI BURUZKO
ABENDUAREN 28KO 20/2021 LEGEAN
XEDATUTAKOAREN ARABERA.

10. ESKAERAK ETA GALDERAK.

Ez da galdera edo eskaerarik egin.

Bertzerik gabe, arratsaldeko 19:30ak izanik, bilera
amaitutzat jo dugu eta eztabaidatu eta erabakitakoa
jasota geratzeko, agiri hau egin dut neronek,
idazkariak, egiaztatuta.

LEHENDAKARIAK,
Jon Telletxea Juanenea jn.

CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL,
SEGUN LO DISPUESTO EN LA LEY 20/2021,
DE 28 DE DICIEMBRE, DE MEDIDAS
URGENTES PARA LA REDUCCION DE LA
TEMPORALIDAD EN EL  EMPLEO
PUBLICO, EN LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS DE NAVARRA.

10. RUEGOS Y PREGUNTAS.

No ha habido.

Sin mas asuntos que tratar, siendo las 19:30 horas de
la noche, el presidente da por finalizada la sesion, de la
que se levanta la presente acta de la que yo, como
Secretario, doy fe.

IDAZKARIAK,
Jon Etxague Goia jn.



